
 
１
．
情
報
資
源 

災
害
時
の
情
報
は
『
い
の
ち
づ
な
』
。

収
集
す
べ
き
情
報
は
多
岐
に
わ
た
り
ま

す
。 平

時
・
災
害
発
生
時
（
発
生
前
）
・
復

旧
期
そ
れ
ぞ
れ
の
フ
ェ
ー
ズ
で
誰
が
・

ど
こ
か
ら
・
ど
の
よ
う
な
情
報
を
入
手

す
る
の
か
を
決
め
、
学
習
・
訓
練
し
て
お

く
こ
と
が
必
要
で
す
。 

 ２
．
人
的
資
源 

災
害
発
生
時
、
参
集
可
能
な
の
は
何

人
か
・
誰
な
の
か
を
、
客
観
的
に
想
定
・

把
握
し
た
う
え
で
、
職
員
の
参
集
基
準

や
緊
急
連
絡
網
を
整
備
し
ま
す
。 

福
祉
施
設
に
お
け
る
に
お
け
る
最
優

先
業
務
は
、
「
利
用
者
の
生
命
・
健
康
を

維
持
す
る
た
め
に
限
ら
れ
た
資
源
を
投

入
す
べ
き
業
務
」
。
そ
の
た
め
に
、
日
常

や
っ
て
い
る
業
務
の
う
ち
福
祉
の
業
務

で
優
先
さ
せ
る
＝
欠
か
す
こ
と
の
で
き

な
い
業
務
は
何
か
、
通
常
何
人
で
や
っ

て
い
る
業
務
を
少
な
い
人
数
で
で
き
る

か
、
す
べ
て
や
る
た
め
に
は
ど
の
よ
う

な
効
率
化
が
で
き
る
か
、
全
て
で
き
な

い
場
合
、
業
務
を
切
り
捨
て
る
こ
と
が

可
能
か
？
を
考
え
、
災
害
発
生
時
に
優

先
さ
せ
る
業
務
手
順
と
し
て
訓
練
を
し

ま
す
。 

３
．
物
的
資
源 

こ
こ
数
年
の
水
害
・
風
災
で
一
部
の

施
設
で
停
電
に
よ
り
中
食
・
夕
食
の
提

供
に
支
障
が
生
じ
ま
し
た
。
何
を
ど
の

く
ら
い
備
蓄
す
る
か
だ
け
で
な
く
、
災

害
の
程
度
に
よ
り
ど
の
よ
う
な
食
事
提

供
が
可
能
か
の
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
が

必
要
で
す
。 

利
用
者
・
入
所
者
分
だ
け
で
な
く
、

職
員
分
の
準
備
も
欠
か
せ
ま
せ
ん
。 

 

 

こ
れ
ら
３
つ
の
資
源
を
、
災
害
発
生

時
に
ど
の
よ
う
に
活
用
し
て
、
ダ
メ
ー

ジ
を
最
小
化
す
る
か
を
整
理
し
て
い
き

ま
す
。 

 タ
イ
ム
ラ
イ
ン 

災
害
時
に
発
生
す
る
状
況
を
予
め

想
定
し
共
有
し
た
う
え
で
、
い
つ
・
誰

が
・
何
を
す
る
か
に
着
目
し
、
と
る
べ
き

防
災
行
動
を
時
系
列
で
整
理
し
た
計

画
で
す
。 

本
会
研
修
時
に
は(

株)
C

o
A

c
t

と

あ
い
お
い
ニ
ッ
セ
イ
同
和
損
害
保
険

(

株)

が
作
成
し
た
サ
ポ
ー
ト
ブ
ッ
ク

「
高
齢
者
施
設
の
た
め
の
災
害
タ
イ
ム

ラ
イ
ン
」
が
紹
介
さ
れ
ま
し
た
。 

       

ま
た
、
通
所
介
護
事
業
所
の
非
常
災

害
対
策
計
画
策
定
の
留
意
点
と
し
て 

①
タ
イ
ム
ラ
イ
ン
に
よ
る
事
業
中
止
・

中
断
と
対
処 

②
送
迎
時
被
災
へ
の
対
処 

③
宿
泊
者
へ
の
対
応
と
事
業
所
連
携
の

検
討 

④
災
害
時
対
応
の
家
族
へ
の
周
知 

が
挙
げ
ら
れ
ま
し
た
。 

 

タ
イ
ム
ラ
イ
ン
に
関
す
る
参
考
資
料
は 

こ
ち
ら 

 

 

本
県
で
は
、
大
規
模
災
害
の
発
生
時

に
、
高
齢
者
や
障
害
者
等
配
慮
が
必
要

な
人
の
支
援
に
あ
た
る
「
県
災
害
派
遣

福
祉
チ
ー
ム
」
（
長
崎
Ｄ
Ｃ
Ａ
Ｔ
）
を
派

遣
す
る
た
め
の
協
定
が
２
０
１
７
年
に

県
と
福
祉
保
健

12
団
体
の
間
で
結
ば

れ
ま
し
た
。
他
施
設
か
ら
の
支
援
を
ど

の
よ
う
に
受
け
る
か
・
ど
の
よ
う
に
連

携
・
協
力
す
る
か
を
検
討
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。 

ま
た
、
ス
テ
ッ
プ
４
の
３
つ
の
資
源
の

復
旧
に
つ
い
て
は
、
「
見
え
ざ
る
資
源
の

復
旧
」
と
し
て
、
風
評
被
害
が
組
織
に

与
え
る
ダ
メ
ー
ジ
や
職
員
の
福
利
厚
生

へ
の
配
慮
、
職
員
の
健
康
管
理
・
メ
ン
タ

ル
対
策
が
挙
げ
ら
れ
ま
し
た
。 

◆ 

福
祉
施
設
と
し
て
の
公
共
性
に
鑑
み

る
と
、
存
在
す
る
地
域
へ
の
貢
献
を
行

う
こ
と
も
重
要
で
す
。 

発
災
時
・
復
旧
途
上
で
、
地
域
住
民

や
地
域
社
会
に
ど
の
よ
う
な
支
援
を
行

う
こ
と
が
で
き
る
か
。
そ
れ
は
、
福
祉
施

設
へ
の
信
頼
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。 

災
害
に
関
す
る
取
り
組
み
は
、
一
部
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職
員
だ
け
で
行
う
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
職
員
一
人
ひ
と
り
が
、
自
施
設
の

災
害
に
関
す
る
計
画
を
見
て
み
る
こ
と

か
ら
始
め
て
み
ま
し
ょ
う
。 

 

 


